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§ 46
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden (Rautalammin kunnan hallintosääntö 134 §).

Kokous on päätösvaltainen, kun se on kutsutaan koolle KunL:n 103:n mukaan. 
Kuntalain 103 §:n nojalla muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen 
jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Kokous on laillinen, kun se on kutsuttu koolle hallintosäännön 127 - 130 §:ien 
mukaisesti. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika, paikka ja käsiteltävät 
asiat. Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielinten päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt 
ole esteenä. 

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, jolla on läsnäolo-oikeus ja -velvollisuus, 
toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu lähetetään vähintään neljä päivää 
ennen kokousta tai toimielimen päättämällä tavalla. Esityslistat julkaistaan kunnan 
verkkosivulla.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 47
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Rautalammin kunnan hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirjan sisällöstä ja sen pitämisestä vastaa 
puheenjohtaja. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Pöytäkirjan tarkastaa voimassa olevan käytännön mukaisesti kaksi kokouksessa 
paikalla ollutta toimielimen jäsentä tai varajäsentä. Toimielin valitsee tämän 
kokouksen pöytäkirjantarkastajat, jotka tarvittaessa toimivat  ääntenlaskijoina. 

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Henna Suosaari ja Petteri Haukka.
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§ 48
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin toisin päätä 
(Rautalammin kunnan hallintosääntö § 136). Hallintosäännön §:n 137  mukaan 
toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, 
ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista 
asian päätöksellään vain perustellusta syystä. 

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös
Ennalta lähetetty esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. Muissa asioissa 
keskustellaan varhaiskasvatusmaksuista sekä lautakunnan kokousaikataulusta.
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§ 49
Ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Toimielimen tietoon esitellään seuraavat asiat:

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Ilmoitusasiat merkitään tietoon saatetuksi. 

Päätös
Rautalammin lukio on saanut Opetushallitukselta rahoituksen Erasmus+-
hankkeeseen: kaksi opettajaa lähtee Kreetalle oppimaan kansainvälisen hankkeen 
hallinnointia, verkostojen rakentamista ja kansainvälistä viestintää.
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§ 50
Päätoimisen tuntiopettajan tehtävän muuttaminen viraksi

RauDno-2023-232

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen
matti.vanttinen@rautalampi.fi
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Lukiolla ja osin yhteisesti perusopetuksen kanssa on päätoiminen tuntiopettaja, jonka 
tuntimäärä on pitkän aikaa ollut vähintään opetusvelvollisuuden mukainen. Nähtävillä 
ei ole tuntimäärän aleneminen. Opettajalla on kelpoisuus usean oppiaineen 
opettamiseen. Muutoksella ei ole kustannusvaikutuksia. Perusteena on henkilöstön 
yhdenveroinen kohtelu. 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää, että Virpi Uusiperheen päätoimisen tuntiopettajan 
tehtävä muutetaan perusopetuksen ja lukion yhteiseksi historian ja yhteiskuntaopin 
lehtorin viraksi 01.08.2023 alkaen. 

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Mari Pirkkala, Virpi Uusiperhe, Anja Kanninen, Seija Karjalainen, Merja Koivula-Laukka
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§ 51
Määräaikainen nuorisotyöntekijä

RauDno-2023-281

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen, Inna Kääriäinen
matti.vanttinen@rautalampi.fi, inna.kaariainen@rautalampi.fi
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, vapaa-aikasihteeri

Nuorisoon liittyvissä kunnan palveluissa on useita yhden henkilön varassa olevia 
toimintoja: nuorten työpaja, etsivä nuorisotyö, TUVA-koulutus. AVI rahoittajana 
edellyttää työpajatoimintaan varahenkilöjärjestelmän olemassaoloa.

Rautalammin kunta on jo saanut rahoitusta nuorten työpajatoimintaan nykyistä 
henkilöstövahvuutta suuremmalle henkilöstömäärälle. Etsivässä nuorisotyössä on 
tulevan lukuvuoden aikana 20%:n sijaistustarve.

Kunnalle on myönnetty rahoitusta Harrastamisen Suomen mallin mukaiseen lasten ja 
nuorten harrastustoimintaan.

TUVA-koulutuksen ohjaus on järjestettävä 01.08.2023 alkaen.

Nyt esitetään perustettavaksi määräaikainen, kokoaikainen nuorisotyöntekijän toimi, 
jossa työpanos jakautuisi perusnuorisotyön, nuorten työpajan, etsivän nuorisotyön, 
TUVA-koulutuksen ja Harrastamisen Suomen mallin kesken. Tehtävä perustettaisiin 
ajalle 01.08.2023–31.05.2024.  Rahoitus tehtävään on jo olemassa AVIn myöntämissä 
rahoituksissa etsivään nuorisotyöhön, nuorten työpajaan ja Harrastamisen Suomen 
malliin sekä perusnuorisotyön osalta kunnan meneillään olevan tilikauden 
talousarviossa.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle määräaikaisen 
nuorisotyöntekijän toimen perustamista ajalle 01.08.2023–31.05.2024.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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Tiedoksi
Kääriäinen Inna, Koivula-Laukka Merja
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§ 52
Lukion aineopiskelun maksut

RauDno-2023-286

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen, Mari Pirkkala
matti.vanttinen@rautalampi.fi, mari.pirkkala@rautalampi.fi
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, lukion rehtori

Lukion tutkinto-opiskelu on maksutonta, mutta yksittäisten opintojaksojen 
suorittamisesta eli aineopiskelusta on mahdollista periä maksuja. Toistaiseksi 
Rautalammilla näitä maksuja ei ole peritty. Yleisesti itäisen Suomen alueella 
aikuislukiot veloittavat aineopiskelusta 25–30 €:n maksuja opintojaksolta.

Aineopiskelusta aiheutuu lukiolle kuluja aineopiskelijoiden ohjauksesta ja arvioinnista 
sekä suorituksien kirjaamisesta.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää, että Rautalammin lukiossa otetaan 01.08.2023 alkaen 
käyttöön aineopiskelumaksu 25 € opintojaksolta.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Pirkkala Mari, Kanninen Anja
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§ 53
Sivistysosaston välitilinpäätös 1-4 kk 2023

RauDno-2023-283

Valmistelija / lisätiedot:
Sanni Lehtolainen, Mervi Pulkkinen, Inna Kääriäinen, Seija Österberg, Tiina Laitinen, Mari 
Pirkkala, Matti Vänttinen
sanni.lehtolainen@rautalampi.fi, mervi.pulkkinen@rautalampi.fi, inna.kaariainen@rautalampi.
fi, seija.osterberg@rautalampi.fi, tiina.laitinen@rautalampi.fi, mari.pirkkala@rautalampi.fi, 
matti.vanttinen@rautalampi.fi
päiväkodin johtaja, Matti Lohen koulun rehtori, vapaa-aikasihteeri, kirjastonjohtaja, kulttuuri- ja 
viestintäkoordinaattori, lukion rehtori, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 liite välitilinpäätös 1-4 2023.pdf

Sivistysosastolle on laadittu välitilinpäätös ajalle tammikuu–huhtikuu 2023. Alla ovat 
kustannuspaikkojen toimintakatteet talousarviossa 2023 ja toteuma 1-4 kk 2023. 
Vertailulukuna on tilinpäätös 2022. Liitteessä ovat toimintakatteet sekä toteutuneen toiminnan 
kuvaukset yksiköittäin.

 

46 KOULUTUS YHTEENSÄ          
       TP 2022    TA 2022    TA 2023      TOT 1-4kk TOT-%
***  T U L O T (ulkoiset)          -346 129 -260 922 -161 300 -161 866,11 100,35
***  M E N O T (ulkoiset)          5 250 357 5 204 931 5 079 510 1 760 610,79 34,66
**** TOIMINTAKATE    (ulkoiset)    4 904 228 4 944 009 4 918 210 1 598 744,68 32,51
             
*    Sumupoistot ja satunnaiset    360 597 346 439 354 071 90 337,92 25,51
*    Tulot (sisäiset)              -151 516 -74 661 -26 655 -8 249,75 30,95
*    Menot (sisäiset)              831 557 850 270 1 019 834 216 079,90 21,19
**** TOIMINTAKATE    (sisäiset)    1 040 638 1 122 048 1 347 250 298 168,07 22,13
             
***** TOIMINTAKATE YHTEENSÄ         5 944 865 6 066 057 6 265 460 1 896 912,75 30,28
 

50 KULTTUURI JA VAPAA-AIKA 
YHTEENSÄ

         

       TP2022    TA 
2022

   TA2023      TOT 1-
4kk

TOT-
%

***  T U L O T (ulkoiset)          -54 495 -64 976 -103 273 -40 499,11 39,22
***  M E N O T (ulkoiset)          588 519 604 000 582 883 200 347,13 34,37
**** TOIMINTAKATE    (ulkoiset)    534 024 539 024 479 610 159 848,02 33,33
             
*    Sumupoistot ja satunnaiset    54 555 54 556 50 690 12 759,51 25,17
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*    Tulot (sisäiset)              -12 891 -13 485 -14 158 -3 680,76 26,00
*    Menot (sisäiset)              103 891 102 512 126 579 26 445,02 20,89
**** TOIMINTAKATE    (sisäiset)    145 555 143 583 163 111 35 523,77 21,78
             
***** TOIMINTAKATE YHTEENSÄ         679 579 682 607 642 721 195 371,79 30,40
 

Toiminnallisesti ja talouden toteutuman osalta edetään talousarvion mukaisesti. Koulutoimen 
ulkoisten menojen toteuma oli 34,7% ja ulkoisten tulojen toteuma 100,4%. Koulutoimen 
toimintakatteen toteuma oli 30,3%. Vapaa-aikatoimen ulkoisten menojen toteuma oli 34,4% ja 
ulkoisten tulojen toteuma 39,2%. Vapaa-aikatoimen toimintakatteen toteuma oli 30,4%.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä sivistystoimen välitilinpäätöksen tammi-huhtikuu 2023 
ja päättää esittää sitä edelleen hyväksyttäväksi kunnanhallitukselle ja -valtuustolle. 

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. Tiina Puranen poistui kokouksesta §53:n käsittelyn 
jälkeen klo 17:44.

Tiedoksi
Merja Koivula-Laukka
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§ 54
Hyvinvointikertomus 2022

RauDno-2023-234

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen
matti.vanttinen@rautalampi.fi
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 liite HVK2022.pdf

Rautalammin kuntaa sitoo valtuustokaudeksi hyväksytty hyvinvointisuunnitelma. Sen 
toteutumista seurataan vuosittain toiminnan ja talouden suunnittelun suuntaamiseksi.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee saaneensa tiedoksi hyvinvointikertomuksen 
vuosiraportin ja esittää sen kunnanhallituksen käsiteltäväksi. Hyvinvointilautakunta 
nostaa vuoden 2023 toiminnassa sekä tilikauden 2024 taloussuunnittelussa 
huomioitaviksi asioiksi seuraavia:

Lasten ja nuorten osalta painopistealueiksi nostetaan ylipaino, ravitsemus sekä 
liikunnallinen elämäntapa. Osallisuutta vahvistavaa työtä jatketaan.

Työikäisten osalta painopisteeksi nostetaan yhden huoltajan perheiden sekä 
pitkäaikaistyöttömien hyvinvointi. Tuetaan vanhemmuutta sekä mahdollisuutta 
terveyttä ylläpitävään ja merkitykselliseen vapaa-ajan toimintaan. Ikäihmisten osalta 
painopisteenä on yksinäisyyden kokemuksen ehkäisy.

 

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Merja Koivula-Laukka



 Rautalammin kunta Pöytäkirja 4/2023 14 ( )22
Hyvinvointilautakunta 17.05.2023

§ 55
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman seuranta

RauDno-2023-254

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen, Mervi Pulkkinen, Mari Pirkkala, Sanni Lehtolainen, Inna Kääriäinen, 
Seija Österberg
matti.vanttinen@rautalampi.fi, mervi.pulkkinen@rautalampi.fi, mari.
pirkkala@rautalampi.fi, sanni.lehtolainen@rautalampi.fi, inna.kaariainen@rautalampi.
fi, seija.osterberg@rautalampi.fi
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, Matti Lohen koulun rehtori, lukion rehtori, päiväkodin 
johtaja, vapaa-aikasihteeri, kirjastonjohtaja

Liitteet
1 liite lasten ja nuorten hyvinvoinnin seuranta.pdf

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on hyväksytty hyvinvointilautakunnassa 
01.06.2022. Liitteenä on seurantaraportti lasten ja nuorten hyvinvoinnin 
vahvistamisesta Rautalammin kunnan yksiköissä.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Hyvinvointivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä saaneensa tiedoksi Rautalammin kunnan 
yksiköissä tehdyt toimet lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistämiseksi. 

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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§ 56
Päihdetietoselvitykset

RauDno-2023-235

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen
matti.vanttinen@rautalampi.fi
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointialue toteutti loppuvuodesta päihdetilanneselvityksen. Rautalammilta oli 
vain 99 vastaajaa (edellisellä kerralla 292 vastaajaa), ja vastaajista noin puolet oli 
alaikäisiä. Vastaajat eivät siis ole edustava otos, eikä tuloksia voi yleistää.

 

Tuloksista voisi kuitenkin tehdä kolme nostoa:

- ihmisten päihdeasenteet ovat hyvin vaihtelevat, eli koettu häiriö ja koettu tiukkuuden 
tarve ovat hyvin vaihtelevat -> tehdäänpä mitä tahansa, aina joku pahoittaa mielensä 

- saatavilla on heikosti tietoa, mitä kautta voi saada lisää tietoa tai tukea päihde- ja 
riippuvuusasioissa -> huomioon nettisivurakenteen päivityksessä eli rakennetaan 
selkeät polut tiedon ja avun äärelle

- alkoholin välittäminen alaikäisille on hyvin yleistä 

 

Nuorisotoimi toteutti Rautalammilla oman päihdetilannekyselyn alkuvuodesta. 
Kyselyyn vastasi 74 yläkoululaista ja 49 lukiolaista. Paikallisella ehkäisevällä työllä on 
ollut vaikutusta.

Yhteenvedoksi Rautalammin omasta päihdekyselystä etsivä nuorisotyöntekijä kokoaa:

Tämän vuoden kyselyssä nousi esille alkoholin kokeilun ja käytön vähentyminen 
yläkoululaisilla ja lukiolaisilla sekä heidän kokemuksestansa lähipiirissä olevasta sekä 
epäillystä runsaasta alkoholin käytöstä ja huumausaineiden käytöstä. Kuitenkin 
alkoholin käytön kokeilu ja käyttäminen kuvautui kyselyssä positiivisena.

Kysyttäessä suhtautumista päihteiden käyttöön useat vastasivat sen olevan jokaisen 
oma asia. Myös kohtuukäyttö oli monen vastaajan mielestä ok. Esille nousi myös 
haluttomuutta kokeilla päihteiden käyttöä.

Kyselyn vastauksista toivotaan keskustelua nuorten kanssa kotona. Vuonna 2022 
opinnäytetyönä on tehty opas Rautalammin päihdepalveluista https://www.theseus.fi
/handle/10024/751003.

Varhainen puuttuminen on yksi tärkeimmistä keinoista päihdeongelmien 
ennaltaehkäisyssä. Nuorten onnellinen ja turvallinen tulevaisuus on meidän aikuisten 
yhteinen vastuu. Haluamme muistuttaa, että päihteiden välittäminen alaikäiselle on 
rikos. KOKO KYLÄ KASVATTAA ?
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Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutusta.myönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee saaneensa päihdetietokyselyt tiedoksi.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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§ 57
Kulttuurihyvinvoinnin ohjauksen dokumentit

RauDno-2023-258

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen
matti.vanttinen@rautalampi.fi
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 liite kulttuurihyvinvointi.pdf

TEA-viisaripisteiden keruu edellyttää kulttuurihyvinvointia linjaavien ohjelmien 
läpikäymistä hyvinvoinnista vastaavassa elimessä. Tällaisia dokumentteja ovat

-          Peruspalvelujen saatavuuden arviointi 2021: Kulttuuripalvelut ja yleisten 
kirjastojen henkilöstön riittävyys ja osaaminen

-          Taide, kulttuuri ja moninainen Suomi: Kulttuuripolitiikka, maahanmuuttajat ja 
kulttuurisen moninaisuuden edistäminen -työryhmän loppuraportti (OKM 2021:2)

-          Kulttuuriperintö voimavarana kestävälle tulevaisuudelle ja hyvälle elämälle: 
Ehdotus kulttuuriperintöstrategiaksi 2022–2030 (OKM 2022:17)

Tiivistelmä olennaisesta sisällöstä on liitteenä.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee saaneensa asiat tiedoksi.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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Hyvinvointilautakunta, § 5,12.01.2023
Hyvinvointilautakunta, § 58, 17.05.2023

§ 58
Pohjois-Savon kulttuuristrategia

RauDno-2023-4

Hyvinvointilautakunta, 12.01.2023, § 5

Pohjois-Savon kulttuuristrategia on valmistunut. Strategiaa on valmisteltu alueen 
kulttuuritoimijoiden ja asukkaiden yhteistyönä. Strategiassa kulttuuri määrittyy kaikille 
kuuluvaksi elinvoiman ja hyvinvoinnin lähteeksi. Olennaista on hyötyjen 
tunnistaminen. Saavutettavuuden näkökulmasta olennaista on yhteistyö.

Kulttuuristrategiaan voi tutustua osoitteessa

https://docplayer.fi/230624609-Hyvaa-tuovan-kulttuurin-maakunta-pohjois-savon-
kulttuuristrategia.html

 

 

 

 

 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä saaneensa kulttuuristrategian tiedoksi. 
Lautakunta päättää velvoittaa kulttuuripalveluja tarjoavat yksiköt erittelemään 
strategian ja saatavilla olevan tiedon pohjalta nykyisellä palvelutarjonnalla 
saavutettavuuden ja kulttuurin tuottaman hyvinvoinnin katvealueet ja vaikuttavuuden 
vahvistamisen toimenpiteet. Asiaan palataan toukokuun kokouksessa.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta, 17.05.2023, § 58

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen, Mari Pirkkala, Mervi Pulkkinen, Sanni Lehtolainen, Inna Kääriäinen, 
Seija Österberg, Tiina Laitinen
matti.vanttinen@rautalampi.fi, mari.pirkkala@rautalampi.fi, mervi.
pulkkinen@rautalampi.fi, sanni.lehtolainen@rautalampi.fi, inna.
kaariainen@rautalampi.fi, seija.osterberg@rautalampi.fi, tiina.laitinen@rautalampi.fi
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, lukion rehtori, Matti Lohen koulun rehtori, päiväkodin 
johtaja, vapaa-aikasihteeri, kirjastonjohtaja, kulttuuri- ja viestintäkoordinaattori

Käsiteltäessä hyvinvointilautakunnassa tammikuussa 2023 Pohjois-Savon 
kulttuuristrategiaa sovittiin, että toukokuuhun 2023 mennessä selvitetään 
kulttuuripalvelujen saavutettavuuden ja hyvinvoinnin katvealueet.

Yksiköissä paikallisia kulttuuritoiminnan katvealueita on pelkistetty seuraavasti:

Nuorille voisi olla enemmän tapahtumia, konsertteja ja keikkoja; ravintoloiden 
yöaikaan toteutuvat keikat eivät ole mahdollisia alaikäisille. Voisi lisäksi olla 
tilaisuuksia, joissa eri sukupolvet kohtaavat. Samoin esiintymistilaisuuksia eri-ikäisille 
voisi toteuttaa.

Kirjaston peruspalvelutarjonta tavoittaa kaiken ikäiset kuntalaiset.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee saaneensa asian tiedoksi. Katvealueet huomioidaan 
tilikauden 2024 toiminnan ja taloussuunnittelussa.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.
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§ 59
Kulttuurikasvatussuunnitelma

RauDno-2023-280

Valmistelija / lisätiedot:
Matti Vänttinen
matti.vanttinen@rautalampi.fi
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 liite kulttuurikasvatussuunnitelma.pdf

Rautalammin kunnan kulttuurikasvatussuunnitelmaa alettiin päivittää loppuvuodesta 
2022 yhteistoiminnassa paikallisten yhdistysten ja järjestöjen kanssa. 
Kulttuurikasvatussuunnitelma on työkalu erityisesti varhaiskasvatuksen ja koulujen 
käyttöön. Lisäksi sen avulla kaikki paikalliset toimijat löytävät kulttuurin äärelle.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Ympäristövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä kulttuurikasvatussuunnitelman.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Sanni Lehtolainen, Mervi Pulkkinen, Inna Kääriäinen, Seija Österberg, Tiina Laitinen, 
Mari Pirkkala
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§ 60
Otto-oikeuspykälä

Kirjastonjohtaja
Muut päätökset:
§ 1 Kirjaston kesäaukioloaika, 23.03.2023

Perusopetuksen rehtori
Henkilöstöasiat:
§ 14 Biologian ja maantieteen lehtorin rekrytointi, 09.05.2023

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Avustukset:
§ 24 Hankerahoituksen palautus, 28.03.2023
§ 25 Hankerahan palautus Opetushallitukselle, 28.03.2023
§ 26 Valtionavustus nuorten työpajatoimintaan, 05.04.2023
§ 32 Valtionavustus: harrastamisen Suomen malli, 26.04.2023
§ 33 Valtionavustus: liikennepuistotoiminta, 02.05.2023
Henkilöstöasiat:
§ 22 Määräaikaisen luokanopettajan rekrytointi, 20.03.2023
§ 23 Määräaikaisen matemaattisten aineiden opettajan rekrytointi, 20.03.2023
§ 27 Päiväkodin varajohtaja, 05.04.2023
§ 28 Liikunnan ja terveystiedon opettajan valinta, 14.04.2023
§ 29 Virka-apupyyntö: varhaiskasvatuksen erityisopettaja, 17.04.2023
§ 30 Määräaikaisten luokanopettajien valinta, 26.04.2023
§ 31 Lukion rehtorin valinta, 26.04.2023
§ 37 Määräaikaisen luokanopettajan valinta, 03.05.2023
Muut päätökset:
§ 34 Tutkimuslupa: SUNRISE Finland -tutkimus, 02.05.2023
§ 36 Opiskeluoikeuden väliaikainen keskeyttäminen, 03.05.2023

Päätös
Hyvinvointilautakunta merkitsee saaneensa viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää 
olla käyttämättä otto-oikeuttaan.
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§ 61
Muut asiat

Otetaan käsiteltäväksi jäsenten muut mahdollisesti esille ottamat asiat. 

Päätös
Keskusteltiin varhaiskasvatusmaksuista ja niiden mahdollisesta poistamisesta. 
Maaliskuun alusta maksuissa huomioitavat huoltajien tulorajat muuttuivat, mikä noin 
puolitti vuotuisen maksukertymän. Valtio selittää kompensoivansa tulonmenetyksen 
yhteisöveron jakoperustetta muuttamalla. Rautalammin kunnalla kertyy jatkossa 
varhaiskasvatusmaksuista noin 30000 €. 

Ennakkotietona vuoden 2024 valtionosuuksista on tullut Rautalammin osalta tieto 
valtionosuuksien alenemisesta noin 230000 eurolla.

Jos varhaiskasvatusmaksut nyt poistettaisiin, jäätäisiin mahdollisista tulevista 
varhaiskasvatusmaksujen kompensaatioista paitsi. Lisäksi koska valtionosuuksien 
tulevasta määrästä ei ole varmuutta, lautakunta ei tässä vaiheessa lähde edistämään 
varhaiskasvatusmaksujen poistamista. Asiaan palataan syksyn mittaan vuoden 2024 
talousarviota valmisteltaessa.

Lautakunnan seuraava kokous pidettäneen syyskuun lopulla, ellei ennen sitä ilmene 
pikaista käsittelyä vaativia asioita.
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